Verbindliche Anmeldung
zum Lehrgang fur
.Berufsrickkehrerinnen”

in (Kursort)

Vorname:

Name:

Stral3e:

PLZ, Wohnort:

geb. am:

Telefon privat:

abgeschlossene Ausbildung als

Die im Prospekt abgedruckten Teilnahmebedin-
gungen erkenne ich mit meiner Unterschrift an.
Gleichzeitig beantrage ich Giber den DHV die
Fachkursférderung.

Ort, Datum:

Unterschrift:

Das ausgefiillte Anmeldeformular ist einzusenden an:

Kaufm. Berufsbildungsstatte
des DHV e.V.
Tumringer S tr. 274, 79539 Lérrach
Telefax: 07621/9391-99

eMail: kabi@dhv-cgb.de

Teilnahmebedingungen

Anmeldung

Die Anmeldung zum Lehrgang hat schriftlich mit-
tels Anmeldecoupon zu erfolgen. Die Platzvergabe
erfolgt nach dem zeitlichen Eingang der Anmeldun-
gen.

Zahlungsbedingungen

Die Kursgebihr ist gemaR der Lehrgangsbe-
schreibung zu entrichten.

Bei Gesamtzahlung ist die Kursgebihr bis spa-
testens zu Beginn der 3. Unterrichtswoche an den
Kurstrager zu tiberweisen.

Bei Ratenzahlung hat der Kursteilnehmer der Kauf-
mannischen Berufsbhildungsstatte des DHV eine
Einzugsermachtigung zu erteilen.

In der Kursgebtihr sind in der Regel die Kosten fiir
Lernmittel und Prifungsgebihr nicht enthalten.
Kindigung

Eine schriftiche Anmeldung kann bis finf Tage vor
dem Kursbeginn schriftlich widerrufen werden. Dabei
entstehen keine Gebihren.

Teilnehmer, die nach diesem Zeitpunkt zurlicktre-
ten bzw. nicht erscheinen, sind zur Zahlung der
vollen Kursgebihr verpflichtet. Fernbleiben vom
Unterricht entbindet nicht von der Zahlungsverpflich-
tung.

In besonderen Fallen kann eine Teilerstattung un-
ter Anrechnung der besuchten Unterrichtsstunden
und einer Verwaltungskostenpauschale erfolgen.
Kundigungen bedirfen grundsatzlich der Schriftform
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Weiterbildungslehrgang
fur Berufsrickkehrerinnen

Selbst mit einer guten Berufsausbildung
haben es Frauen immer schwerer, nach
einer Kindererziehungsphase (oder all-
gemeiner ,Berufspause") beruflich wieder
Anschluss zu finden.

Die Arbeitswelt verandert sich in immer
schnelleren Zyklen. Wissen von gestern
reicht heute fur die Anforderungen von mor-
gen nicht mehr aus. Eine standige An-
passung des Wissens ist notwendig.

Mit unserem Lehrgang wenden wir uns
speziell an Frauen, die eine kaufméannische
oder verwaltende Berufsausbildung besit-
zen und den Wiedereinstieg in die kauf-
mannische Arbeitswelt planen und erfolg-
reich vorbereiten wollen.

Auskunf t/ Anmeldung

Kaufm. Berufsbildungsstatte

des DHV e.V.

Tumringer Str. 274, 79539 Ldrrach
Telefon: 076 21/9391-0
Telefax: 076 21/9391-99
eMail: info@kabi-dhv.de
Internet. www.kabi-dhv.de

Kursorte
Bad Sackingen
DHV-Lernblro, Mumpferfahrstr. 68
Lorrach
DHV-Lernblro, Tumringer Str. 293 a

Kursbeginn
Bad Sack. Do., 12. Jan. 2012
Lorrach Fr., 13.Jan. 2012

Kursdauer
120 Unterrichtsstunden
30 Kurstage a 4 UStd.
von Mitte Januar bis Ende Mai 2012
Wahrend den Osterferien findet kein
Unterricht statt.

Kurstage und -zeiten
Bad Sack. Montag + Donnerstag
Ldrrach Dienstag + Freitag
jeweils von 8.30 bis 11.45 Uhr

Kursgebuhr
Euro 690,-- abziigl. Férderung

Forderung

Dieser Lehrgang gilt als Fachkurs und wird mit Mit-
teln des europaischen Sozialfonds geférdert.
Danach erhalten alle EU-Birger/innen einen Zu-
schuss von 30% (= Euro 207,--). Sofern der Teil-
nehmer Uber 50 Jahre alt ist, erhdht sich der Zu-
schuss auf 50% (= Euro 345,--). Die Abwicklung
des Zuschusses erfolgt iber den DHV. Die Kurs-
gebihr reduziert sich um den Zuschuss-Betrag.

Teilnehmerzahl
Mindestteilnehmerzahl: 10 Personen
Hochstteilnehmerzahl: 13 Personen

Kursinhalte

1. EDV-Grundlagen und
Kommunikationstechniken

PC und Peripherie, Intranet/Internet, eMail,
PDF, Sicherheit, soziale Netzwerke u.a.
20 U'Std

2. PC-Anwenderwissen

Einfiihrung in die MS Office-Programme
Word Textverarbeitung, Excel Tabellen-
kalkulation, Powerpoint Prasentation und
Outlook. 80 U'Std

3. Aktuelles Arbeit s- und
Sozialversicherungsrecht

Arbeitsvertragsrecht, Urlaub, Soziale
Sicherung, Beendigung des Arbeitsverhalt-

nisses, etc. 8 U'std
4. Bewerbungstraining 12 U'Std
Abschluss

Nach Beendigung der Mal3nahme erhal-
ten die Teilnehmerinnen ein Zertifikat
ausgehandigt.

Wer sich weiterbildet,
der plant den Vorsprung,
den Erfolg
und damit seine
berufliche Zukunft




